ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI BRODINA
Nr.2405 din 20.03.2017

ANUNT

avand In vedere prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr.286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare

Primiria comunei Brodina, judetul Suceava

organizeaza concurs pentru ocuparea postului contractual vacant de sef serviciu in
cadrul Serviciului public de alimentare cu apa si canalizare

I. Principalele cerinte ale postului, conform fisei postului:
Sef serviciu

a)Atributiile principale ale postului de sef serviciu :
-conduce, coordoneaza si raspunde nemijlocit si efectiv activitatea serviciului de
apa si canalizare;
-asigura si raspunde conform prevederilor legale de conducerea activititii de :

- transportul si distributia apei potabile;

- evacuarea §i epurarea apelor menajere.
-dispune si asigurd intocmirea programului de lucru, prestatie in vederea
intocmirii bugetului de venituri si cheltuieli;
- contribuie i rdspunde de intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli, pe care il
va supune analizei §i aprobarii Consiliului local;
- concepe si aplica strategii si politici de dezvoltare a serviciului;
-reprezintd serviciul, si rdspunde de intocmirea de documente in numele si pe
seama lui, conform legislatiei in vigoare;
-raspunde de intocmirea si supune spre aprobare Consiliului local programul de
alimentare cu apa potabila in caz de avarii sau situatii deosebite;
-raspunde cu intreg personalul din subordine de asigurarea calittii apei potabile
in retelele de distributie;



-sé preocupd si raspunde de obtinerea avizelor si licentelor de functionare a
activitatii serviciului;

- raspunde de aprobarea bransarii si debransarii beneficiarilor;

- prezintd anual sau ori de cate ori se solicita de catre Consiliul local , situatii
privind starea tehnica a retelelor si a statiilor de pompare, canalizare, epurare si
situatii economico-financiare;

- raspunde de aplicarea cu strictete a Regulamentului de organizare si functionare
a serviciului;

- Intocmeste Regulamentul de ordine interioara si urmareste respectarea acestuia;
- executd orice alte sarcini dispuse de consiliul local, privind activitatea
serviciului pe care il conduce si il coordoneaza;

- raspunde de elaborarea programului anual al achizitiilor publice in baza
necesitatilor si prioritatilor;

- raspunde de elaborarea documentatiei de atribuire pentru diferite contracte;
-indeplineste obligatiile referitoare la publicitate asa cum sunt prevazute in Legea
nr.89/2016 privind achizitiile publice;

- raspunde de asigurarea activitatii de informare si de publicitate privind
pregatirea si organizarea licitatiilor, obiectul acestora, termenele precum si alte
informatii;

-asigurd aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire, prin incheierea
contractelor de achizitie publica;

- asigurd constituirea §i pastrarea dosarului achizitiei, document cu caracter
public;

-raspunde de intocmirea situatiilor statistice referitoare la constructii si comunica
cu institutiile abilitate in domeniu la nivel de judet;

- raspunde nemijlocit si efectiv de activitatea Serviciului de alimentare cu apa si
canalizare n fata tuturor organelor de control : Apele Romane, Agentia pentru
Mediu, Curtea de conturi , ANAF s.a.;

-raspunde de organizarea contabilitatii Serviciului de apa si canal, de existenta
tuturor achizitiilor publice aferente serviciului, precum si toate autorizatiile
legale aferente serviciului de apa si canalizare.

Studii: - superioarc de lungd duratd absolvite cu diploma de licenta sau
echivalent, respective studii universitare de licentd absolvite cu diploma.

Dosarele de concurs se depun la Primaria comunei Brodina, la doamna Juravle
Maria —referent , pana cel tarziu pe data de 7 aprilie 2017 ,ora 16,00, care vor contine
urmatoarele documente:

b) cerere de inscriere la concurs adresata primarului comunei Brodina, judetul

Suceava;



¢) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului, solicitate de catre primaria
comunei Brodina;

e) carnetul de munca sau dupa caz adeverintele care atestd vechimea in munca, in
meserie si /sau in specialitatea studiilor, In copie;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente
penale care si-] faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sinatate corespunzitoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

h) curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie sa contind , in clar , numarul,
data , numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii.

In cazul cazierului judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la Inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale,
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b), ¢) si d) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Conditii generale necesare pentru ocuparea postului:
a) are cetdfenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni



savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice necesare pentru ocuparea postului:
Sef serviciu in cadrul Serviciului public de alimentare cu api si canalizare din
comuna Brodina, judetul Suceava
- Studii : - superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau
echivalent, respectiv studii universitare de licenta absolvite cu diploma

TIPUL PROBELOR DE CONCURS :

- proba scrisa - 19 aprilie 2017 , ora 10,00 la sediul Primiriei comunei
Brodina , judetul Suceava.

- interviul - 24 aprilie 2017 , ora 10,00 la sediul Primiriei comunei

Brodina , judetul Suceava.

BIBLIOGRAFIA
propusé pentru organizarea concursului de ocupare a postului contractual de
sef serviciu in cadrul Serviciului public de alimentare cu api si canalizare din comuna
Brodina

1. Constitutia Romaniei;

2. Legea nr.477/2004 privind codul de conduita a personalului contractual
din autoritatile si institutiile publice;

3. Legea nr.51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice,
republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

4. Legea nr.241/2006 privind serviciul de alimentare cu api si canalizare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Regulamentul de organizare si functionare a serviciului de alimentare cu
apa si canalizare din comuna Brodina, judetul Suceava aprobat prin HCL
nr.41/2016- care va fi pus la dispozitie solicitantilor in copie.

Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea postului contractual
vacant de sef serviciu in cadrul Serviciului de alimentare cu api si canalizare din

comuna Brodina.

- Dosarele de concurs se depun la Primaria comunei Brodina, pina cel tirziu

la data de 7 aprilie 2017 ora 16,00;
- Date de desfasurare a probelor de concurs:



- selectia dosarelor : 10 aprilie 2017 , ora 12,00

- termenul de afisare a rezultatelor selectarii dosarelor 10.04.2017 ora
15,00.

- termenul de depunere a contestatiilor la rezultatul selectiei dosarelor
11.04.2017, ora 15,00;

- termenul de afisare a rezultatelor contestatiilor cu privire la selectarea
dosarelor 12.04.2017 ora 15,00.

- proba scrisa — 19.04.2017 , ora 10,00
- termenul de afisare a rezultatelor probei scrise -19.04.2017, ora 14,00
- termenul de depunere a contestatiilor la rezultatul probei scrise

20.04.2017, ora 14,00;
- termenul de afisare a rezultatelor contestatiilor cu privire la proba scrisa

21.04.2017 ora 14,00.

- interviul- 24.04.2017, ora 10,00
- termenul de afisare a rezultatelor interviului 24.04.2017 ora 14,00
-termenul de depunere a contestatiilor la rezultatul interviului

25.04.2017, ora 14,00;
- termenul de afisare a rezultatelor contestatiilor cu privire la interviu

26.04.2017, ora 14,00.

- termenul de afisare a rezultatelor finale 27.04.2017 ora 10,00

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Brodina, judetul
Suceava, la doamna Juravle Maria -referent sau la telefon : 0230/566522.
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