ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DRAGOIESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza incepand cu data de 1 mai 2019 pentru
functionarii publici si pentru personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate a primarului comunei Dragoiesti, judetul Suceava.

&

Consiliul local al comunei Dragoiesti, judetul Suceava
Avand in vedere:
- expunerea de motive a primarului comunei Dragoiesti, judetul Suceava nr. 2633/09.04.2019;

- raportul compartimentului de specialitate nr 2634/09.04.2019;

- raportul de avizare al comisiei nr.1- de buget-finante, administrarea domeniului public si privat
al comunei, agricultura, gospodarire comunalg, protectia mediului, servicii, comert si urbanism;
-raportul de avizare al comisiei nr.2 - pentru administratie public3, juridica si de discipling, apadrarea
ordinii publice, a drepturilor cetatenilor;

In conformitate cu prevederile art.6, art.7, art.8, art.10, art.11, art.38, litera b, Anexa nr.VIII,
cap. I litera A, pctlll si cap.l litera A, pctIV si art40 din Legea cadru nr.153/2017- privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice si prevederile HG nr. 937/2018 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plati ;

In temeiul art.36, alin.(1) si (2), si art.115, alin.1, lit. "b” din Legea nr.215/2001- privind
Administratia publica locald, republicatd, cu completarile si modificarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba salariile de baza pentru functionarii publici si pentru personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate a primarului, comunei Dragoiesti, judetul Suceava, incepand cu
data de 01 mai 2019, conform anexei nr.1 care este parte integranti din prezenta hotirire, cu

respectarea obligatieide incadrare tmprevederitebugetare™

Art.2 Conform art.40 din Legea cadru nr.153/2017- privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, se aprobd indemnizatia lunard a consilierilor in procent de 10% din indemnizatia
lunara a primarului.

Art.3 Incepand cu data intririi in vigoare a prezentei hotdrari se abroga orice prevedere
contrara.



s,

Art.4 Primarul comunei Dragoiesti, judetul Suceava, prin compartimentul financiar-contabil va
duce la indeplinire prevederile prezentei hotdrari, astfel inct si se incadreze in sumele aprobate cu
aceasta destinatie in bugetul local.
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ANEXA la HCL a Consiliului Local Drigoiesti nr. 30/18.04.2019

DRAGOIESTI , JUD: SUCEAVA , STABILITE CONFORM LEGII NR: 153/2
937/2018 %

a) Demnitari si functii publice de conducere :

Nr.crt. | Functia Grad/ Nivel Salar de baza
treapta studii coeficient | Salar de
bazd dela
01.05.2019
1 Primar 3,5 7280
2 Viceprimar 2,6 5408
3 Secretar S 2,4 4992

Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica:

"Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica se determind prin
inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX, cu salariul minim brut pe tari garantat in plat3
in vigoare ”(extras din Legea cadru nr. 153/2017)

b) Functii publice de executie

Nr.crt. | Functia Grad/ Nivel Salar de baza
treapta studii coeficient | Salar de
baza dela
01.05.2019
1 Consilier superior S 2,2 4576
(Compartiment

Buget-Finante
contabilitate )

2 Consilier(primar ) - 0 3000

3 Consilier juridic asistent S 1,35 2808

4 Consilier superior S 1,35 2808

5 Consilier principal S 1,30 2704

6 Consilier asistent S 1,25 2600

7 Referent superior M 1,20 2496

8 Referent asistent M 1,14 2371

8 Referent debutant M 1,10 2288

€) Functii contractualé de executie :
Nr.crt. | Functia Grad/ Nivel Salar de baza
treaptd studii coeficient | Salar de

bazd de la
01.05.2019

1 Paznic M/G 1 2080

2 Quard M/G 1 2080




3 sofer I M/G 1,12 2330

4 Bibliotecar M 1,15 2392

5 Muncitor M1 M/G 1,05 2184

necalificat
d) Indemnizatiile consilierilor locali :
"Indemnizatia maximad lunara de care beneficiaza consilierii localipentru participarea
la numadrul maxim de sedinte este de pini la 10% din indemnizatia lunari a
primarului”
(stabilitd in baza art. 40 din Legea cadru nr. 153/2017- privind salarizarea
personalului pldtit din fondurile publice ) extras din Legea cadru nr. 153/2017-art
40)
Nota :

-salariul de bazd a rezultat din inmultirea coeficientilor aferenti fiecirei functii cu
valoarea salariului minim pe tard garantat in plati si se modific3 corespunzitor acestuia.

- salariul minim garantat pe tard valabil de la 01.01.2019 este 2080 lei

-salariul de bazd este stabilit la nivelul gradatiei 0(zero) si se aplicd in functie de gradatia
(vechimea In muncad ) a fiecdrui salariat.
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