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HorAnAnn
privirtd aprobareu Regulumentului de orgunizare Eifunclionare al compartiment'ului de

asistenld sociuld organizat la nivelul comunei VereEti, judelul Suceava

Consiliul local al comunei Veregti, jude{ul Suceava;
Avdnd in vedere:
- Expunerea der motive prezentatd de cdtre primarul comunei Veregti - dl. Gavriliuc

Ddnu!, inregistratd la nr.3519 din 27 .04.2018;
- raportul secretarului comunei Veregti, inregistrat Lam.3520 din27.04.2018;
- raportul de avizarc al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local

inregistrat la nr.4304 din 30.05.20 1 8;
- Adresa Ministerului Muncii gi JustiJiei Sociale rc.26l5lDMldin 19.12.2017
- prevederile art.6, alin.1, din HG m.79712017 pentru aprobarea regulamentelor -

cetdru de organizare qi funcJionare ale serviciilor publice de asistenld sociald gi a structurii
orientative de personal;

- prevederile u t.7, alin.2 din Legea n .5212003 privind transparenJa decizional5 in
administralia publica, republicatd;

- prevederile Legii nr.2412000 privind normele de tehnicd legislativd, republicatd, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art.36 alin.1, alin.6, lit.a), pct.2, art.45, alin.1 din
Legea m.2I512001 privind administra{ia publicd localS, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare

HorAnAgrE :

Art.1 Se aprobi Regulamentul de organizare $i funcfionare al
compartimentului de asisten{i sociali organizat la nivelul comunei VereEti, jude{ul
Suceava, prevdzut in Anexa care face parte integrantd dinprezenta.

Art.2 Primarul comunei, prin aparatul de specialitate, va duce la indleplinire
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Contrasemneazd,
Secretarul comunei
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Anexa la HCL nr.19 din 30 mai 2018

REGULAMBNTUL

de organizare gi func{ionare al compartimentului de asistenfi sociali organizatla
nivelul comunei VereEti, judeful Suceava

Art. 1. - Compartimerrtul de asistentd sociald este structura specializatd in administrarea
qi acordarea beneficiilor de asisten{d sociald qi a serviciilor sociale, infiin{atd la nivel de
compartiment funcJional in aparattl de specialitate al primarului comunei Veresti,
denurnLit in continuare Compartiment, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale
in domeniul protec{iei copilului, familiei, persoanelor vdrstnice, persoanelor cu
dizabilitdti. precum qi altor persoane, grupuri sau comunitdli aflate in nevoie sociald.

Art. 2. - in aplicarea politicilor sociale in domeniul protecliei copilului, familiei,
persoanelor vArstnice, persoanelor cu dizabilit6\i. precum gi altor persoane, grupuri sau
comunitdli aflate in nevoie sociald Compartimentul indeplineqte, in principal, urmdtoarele
funcJii:

a) de rcahzare a diagn'ozei sociale la nivelul unitd{ii administrativ - teritoriale respective,
prin evaluarea nevoilor sociale ale comunitSlii, realizarea de sondaje gi anchete sociale,
va.lorificarea poteniialului comunitSlii in vederea prevenirii gi depistSrii precoce a
siluaJiilor de neglijare, abvz, abandon, violen{d, a cazurilor de risc de excluziune social[
etc.;
b) de coordonare a miisurilor de prevenire qi combatere a situa{iilor de marginalizare qi
excludere socialS in care se pot afla anumite grupuri sau comunitdli;
c) de strategie, prin care asiguri elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale gi
a planului anual de acfiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;
d) de comunicare qi colaboraro cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor qi
institutiilor care au respollsabilitSli in domeniul asistenlei sociale, cu serviciile publice
locale de asistenld sooiald, precum qi cu reprezentan\ii societdJii civile care desfbqoard
activitftri in domeniu, cu reprezentanfii furnizorilor privali de servicii sociale, precunn gi

persoanele
e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a
grupurilor vulnerabile.

Art. 3. - (1) Atribu{iile Compartimentului in domeniul beneficiilor de asisten![ sociald
sunt urm[toarele:

a) asigurd gi organize:azd activitatea de primire a solicit[ri ficiile de

beneficiare;
persoanelor, familiilor,

asisten{d sociald;



b) pentru beneficiile de asisten{d sociald acordate din bugetul de stat realizeazd" colectarea
lunard a cererilor gi transmiterea acestora cdtre agenJiile teritoriale pentru pl[1i gi
inspec{ie socialS;
c) veriLficd indeplinirea condiliilor legale de acordare a beneficiilor de asisten{d sociald,
ccrnform procedurilor prevdzute de lege sau, dupi caz, stabilite prin hotdrAre a consiliului
local, gi pregiteqte documentaJia necesard in vederea stabilirii dreptului la mdsurile de
asisterL{[ sociald;
d) lintocmeqte dispozi{ii de acordarehespingere sau, dupS caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asisten{d socialS acordate din bugetul
local qi tre prezintd, primarului pentru aprobare;
e) comunicd beneficiarilor dispozifiile cu privire la drepturile gi facilitd{ile la care sunt
indreptd{i!i, potrivit legii;
f) urmdreqte gi rdspunde de indeplinirea condiliilor legale de cdtre titularii gi persoanele
indreptdJite la beneficiile de asistenJd socialS;
g) efectueazd sondaje gi anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluz:iune social[ sau a altor situalii de necesitate in care se pot afla membrii comunit5lii
gi, in func{ie de situaJiile constatate, propune misuri adecvate in vederea sprijinirii
acestor persoane;
h) realizeazL activrtal.ea frnanciar - contabilb privind beneficiile de asistenJd socriald
administrate;

D participd Ia elaborarea qi fundamentarea propunerii de buget pentru frnat\inrea
beneficiilor de asistenJd social6;
j) indoplinegte orice alte atribuJii prevdzute de reglementdrile legale in vigoare.

(2) Atribuliile Compartimentului in domeniul organizdrli,
serviciilor sociale sunt urmdtoarele:

a) elaboreazd, in concordanJd cu strategiile na{ionale qi jude{ene, precum gi cu nevoile
locale identificate, strategia localS de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediLu gi

lung, pentru o perioadd de 5 ant, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare
consiliului local gi rdspunde de aplicarea acesteia;
b) elaboreazd, planurile anuale de acJiune privind serviciile sociale administrate qi

fi:nanJate din bugetul consiliului local qi le propune spre aprobare consiliului local, ,care

cuprind date detaliate, privind numdrul qi categoriile de beneficiari, serviciile sociale
e><istente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiinJate, programul de contractare a

serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat qi sursele de finanl;are;
c) ini\razd. coordoneazd, qi aplicd mdsurile de prevenire gi combatere a situaJiilor: de

marginalizare gi excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitdJi;
d) identificd familiile gi persoanele aflate in dificultate, precum gi cauzele care au gerLerat

situaliile de risc de excluziune soc:iald;

e) realizeazd atribu\iile prevdzute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;
f) propune primarului, in condiJiile legii, incheierea contracte
prrblic ai public - privat pentru sus{inerea dezv sociale;



g) propune infiinJarea serviciilor sociale de interes local;
h) colecteazd", preltqeazd, gi administreazd, datele gi informa{iile privind beneficiarii,
furniznrii publici gi priva{i gi serviciile administrate de acegtia gi le comunicd servicriilor
publice de asisten{i sociald de la nivelul judeJului, precum qi Ministerului Muncrii gi
JuistiJiei

i)
Sociale, la solicitarea

serviciile
acestuia;
sociale;

de

momlorrzeaza qi evalueazd,
j) elaboreazd, gi implementeaz1, proiecte cu finanJare na{ionald gi interna{ionalEl in
domeniul serviciilor sociale;
k) elaboreazl, proieotul de buget anual pentru susJinerea serviciilor sociale, in
conformitate cu planul anual de acJiune, qi asigurd finanJarea/cofinan{area acestora;
l) asigurl informarea gi consilierea beneficiarilor, precum gi informarea populaJiei privind
drepturile sociale qi serviciile sociale disponibile;
m) fumizeazd qi administreazd serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor
cu dizabilitFg| persoanelor vdrstnice, precum gi tuturor categoriilor de benefioiari
prevdzrute de lege, fiind responsabil de calitatea serviciilor presl.ate;
n) incheie contracte individuale de munc[ gi asiguri formarea continud de asistenli
personali; evalueazd gi monrtorrzeazl, activitatea acestora in condiliile logii;
o) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiinlat potrrivit
prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea asistenlei sociale nr.29212011, cu modific[rile qi

completdrile ulterioare, in elaborarea documentaJiei de atribuire gi in aplicarea proceclurii
atribuire, potrivit legii;

p) planificd gi realizeazd activitdtile de informare, formare qi indrumare metodologicl, in
vederea creqterii performan{ei personalului care administreazd qi acordd servicii sociLale;

ql) colaboreazd permanent ct organizaJiile societdJii civile care reprezintd interesele
diferitelor categorii beneficiari;
r) sprijind dezvoltarca voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor
Legii nr. 7812014 prrivind reglementarea activitdTii de voluntariat in Romdnia, cu
modifrcdrile ulterioare;
s) indeplineqte orice alte atribulii prevdzute de reglementdrile legale in vigoare.

(3) in aplicarea preve<lerilor alin. (2) lit. a) gi b), Compartimentul organizeazd" consultdri
cu fuinizorii publici qi priva{i, cu asociaJiile profesionale qi organiza\iile reprezentaLtive

ale beneficiarilor.

Art. 4. - (1) Strategia de dezvoltare a serviciitror sociale con{ine cel pu{in urmdtoaLrele
informalii: obiectivul general gi obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei,
resporrsabilitdli gi termene de realizare, sursele de finan{are gi bugetul estirmat.
(2) Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteazii pe
inLforma{iile colectate de Compartiment in exercitarea atribuliiIor prevdzute la art. 3 aIin.

de

(2) 1it. d), h) i).
(3) Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment. fie prin

$r

contractarea unor servicii de specialitate qi con{ine cel puJi



a) caracteristici teritoriale ale unitalii administrativ - teritoriLale;
b) nivelul de dezvoltare socioeconomicd gi culturalS a regiunii;
c) indicatori demografici cum ar fr structura populaliei, dupd v6rst6, sex, ocupalie,
speranLJa de via{d la nagtere, speran{a de via{d sbndtoasd la 65 de ani, soldul migraJiei etc.;
d) tipurile de situaJii de dificultate, vulnerabilitate, dependen{d sau risc social otc.,
precum $l estlmarea numdrului de beneficiari;
e) tipurile de servicii sociale care at putea rdspunde nevoilor benef,rciarilor identificaJi gi

argumenta{ia alegerii acestora.

Art. 5. - (1) Planul anual de ac{iune prevdzttla aft.3 alin. (2) lit. b) se elaboreazd inainte
de fundamentarea proiectului de buget pentru anul urm[tor, in conformitate cu strategia
de dezvoltare serviciilor sociale proprie, precum gi cu cea a jude{ului de care aparline
unitatea administrativ - teritorialS, gi cuprinde date detaliate privind numdrul qi categoriile
de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a h infiinrfate,
programul de contractare gi programul de subven{ionare a serviciilor din fonduri publice,
derulate cu respectarea legislaJiei in domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat gi sursele
de finantare.
(2) Flanul anual de ac{iune cuprinde, pe l6ngd activitdlile prevdzute la alin. (1),
planificarea activrtil\ilor de informare a publicului, programul de formare qi indrunnare
metodologicd in vederea creqterii performanJei personalului care administreazd qi acordd
servlcll sociale.
(3) Elaborarea planuhri anual de actiune se fundamenteazd, prin realizarea unei analize
pr:ivind numdrul gi categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente gi propuse SF,re a

fi infiin{ate, resursele materiale, financiare gi umane disponibile pentru asigurarea
furnizilrli serviciilor respective, cu respectarca planului de implementare a strategiei
proprii de dezvoltare a serviciilor sociale prevdzute la art. 4 alin. (1), in funcJie de
resursele disponibile gi cu respectarea celui mai eficient raport cost/benefiiciu.
(a) La elaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acordate la nivelul
urritdtiLi administrativ - teritoriale se au in vedere costurile de funclionare a serviciilor
scrciale aflate in administrare, inclusiv a celor ce lurmeazd, a fr infiin{ate, cclsturile
serviciilor sociale contractate, ale celor cuprinse in lista serviciilor sociale ce urmeazd a fi
contractate gi sumele acordate cu titlu de subven{ie, cu respectarea legislaliei in dome,niul
ajutorului de stat, estimate in baza standardelor de cost in vigoare.
(5) Anterior aprobdrii, prin hotdrdre a consiliului local, a planului anual de acliune,
Compartimentul il transrnite spre consultare consiliului judeJean.

(6) in situalia in care planul anual de ac{iune prevede qi infiinjarea de servicii sociale de
inLteres intercomunitar', prin participarea qi a altor autoritdli ale administratiei publice
lc,cale, planul anual de acJiune se transmite spre consultare qi acestor autoritili.

Art. 6. - (1) in vederea asigur[rii eficienjei 9i transparen{ei in planificarea, finan{area qi

acordarea serviciilor sociale, Compartimentul are urmdtoarele obligalii principale:



a) aslgurarea informdrii comunitdtii:
b) transmiterea cdtre serviciul public de asistenJd socialS de la nivel judeJean a strategiei
locale gi a planului anual de ac{iune, in termen de 15 zile dela data aprobdrii acestora;
c) transmiterea trimesLrial, in format electronic, serviciului public de asisten{d socialh de
la nivel jude{ean a datelor gi informa{iilor colectate la nivel local privind beneficiarii,
fuLrnizorii de servicii sociale gi serviciile sociale administrate de acegtia, precum gi a

rapoartelor de monitorizare $i evaluare a serviciilor sociale;
d) organizarea de sesiuni de consultdri cu rcprezentan{i ai organizafiilor beneficiarilor gi

ai furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentdrii strategiei de dezvoltare a

serviciilor sociale gi a planului anual de ac{iune;
e) comunicarea informaJiilor solicitate sau, dttpd caz, punerea acestora la dispo:ziJia
instituJiilor/structurilor cu atribu{ii in monitorizarca gi controlul respectdrii drepturrilor
omului, in monitorizarea utiliz[rii procedurilor de prevenire qi combatere a oric[ror
fcrrme de tratament abttziv, neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale qi,
dlpd" caz, institu{iilor/ structurilor cu atribu{ii privind prevenirea torturii, precum gi
acordarea de sprijin inrealizarea vizitelor de monitorizare, in condi{iile legii.

(2) ObligaJia prevdzutd, Ia alin. (1) lit. a) se realizeazd prin publicatea pe pagina de
inlernet proprie sau, atunci cdnd acest lucru nu este posibil, prin afiqare la sediul
instituliei a informa{iilor privind:

a) activitatea proprie qi serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de
cereri in format editabil, programul institu{iei, condi{ii de eligibilitate etc.;
b) informaJii privind senviciile sociale disponibile la nivelul unitd{ii administrativ -
teritoriale, acordate de furnizori publici orl pri'vati;
c) informaJii privind erlte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrute la nivehrl unitd{ii administrativ - teritoriale.

Art. 7. - in administrarea gi acordarea serviciilor sociale, Compartimentul realizeazd,
urmdtoarele:

a) solicitd acreditarea ca fumizor de servicii sociale qi licenJa de func{ionare pentru
serviciile sociale ale autorit[{ii administra{iei publice locale din unitatea administrativ -
teritoriald respecttiv6;
b) primegte gi inre gtslreazd. solicitdrile de servicii sociale formulate de persoanele
beneficiare, de reprezentanJii legali ai acestora, precum gi sesizdrile altor
persoane/institulii/furrizori priva{i de servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de
persoane aflate 1n dificultate;
c) evalueazd nevoile sociale ale populaliei din unitatea administrativ - teritoriald in
vederea identificdrii familiilor qi persoanelor aflate in dificultate, precum gi a cauz:elor
care au generat situaliile de risc de excluziune social[;
d) elabore azd, in baza ev aluirilor iniliale, planuri le de intervenJie
asistentd social6, respectiv serviciile recomandate qi beneficii sociald la



care persoana
e) redrzeaz\, diagnoza socialS la nivelul grupului
servicrii

dreptul;
gi comunitdlii qi elaboreazd, planul de

comurutare:
I) acor:dd servicii de asistenJd comunitardinbaz,a mdsurilor de asisten{d socialS incluso de
Cornpartiment
g) recomandd
la

ih planul de actiune;
reahzarea evaludrii complexe qi tlaciliteazd accesul persoanelor beneficiare

serviciile sociale;
h) acordd direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care de{ine licenJa de
funcJionare, cu respectarea etapelor obligatorii prevdzute la afi. 46 din Legea nr.
29212011, cu modificirile gi completdrile ulterioate, a standardelor minime de calitate gi a
standardelor de cost.

Art. 8. - (1) Serviciile sociale acordate de Compartiment avAnd drept scop exclrusiv
prevenirea gi combaterea sdrdciei gi riscului de excluziune sociald sunt adresate
persoanelor qi familiilor fbrd venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fard, addpost,
victimelor traficului de persoane, precum gi persoanelor private de libertate gi pot fi
urmdtoarele:

a) servicii de consiliere qi informare, servicii de inser{ie/reinserfie social6, servicii de
reabilitare gi altele asemenea, pentru familiile gi persoanele singure , fard venituri san cu
venituri reduse;
b) servicii sociale adecvate copiilor strdzii, persoanelor vdrstnice singure sau frrd copii gi
persoanelor cu dizabilitdti care tr[iesc in strad6: adiposturi de urgen{d pe timp de iarn6,
echipe mobile de interven{ie in strad[ sau servicii de tip ambulan{d sociald, addposturi de
noapte, centre rezidenJiale cu gdzduire pe perioadd determinLat[;
c) centre multifuncJiornale care asigurd condi{ii de locuit qi de gospoddrire pe perioadd
determinatS. pentru tinerii care p[rSsesc sistemul de protecJie a copilului;
d) cantine sociale pentru persoanele lard venituri sau cu venituri reduse;
e) servicii sociale in sistem integrat cu alte mdsuri de protec{ie prevdzrtte de legislaJia
speciald, acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitarea
reintegrlrii/reinse(iei sociale a acestora: centre de zi care asigurd in principal informare,
consiliere, sprijin emo{ional gi social in scopul reabilitdrii qi reintegrbrii sociale, serrricii
acordate in comunitate care constau in servicii de asistenJ[ social6, suport emo{io,nal,
consiliere psihologicd, consiliere juridicS, orientare profesional5, reinserfie sociald etc.;
I) consiliere adresatb lflamiliei persoanei private de libertate aflate in custodia sistemului
penitenciar privind serviciile sociale existente in comunitatea in care aceasta igi va avea
domiciliul sau regedinJa dupb eliberare, precum gi servicii de consiliere acordate
persoanei care a executat o mbsurd privativb de libertate in vederea susJinerii reinse(iei
sociale a acesteia.

(2) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate prevenirii gi combaterii
violenfei domestice pot fi: centre de primire in regim de
domestice, centre de recuperare pentru victimele violenlei

l,ictimelor violenler
inJe protejate,



centre de consiliere pentru prevenirea gi combaterea violen{ei domestice, centre pentru
servicii de informare gi sensibilizare a popula{iei qi centre de zi care au drept obiectiv
reabilitarea qi reinserlia sociald a acestora, prin asigurarea unor m[suri de educa{ie,
consiliere qi mediere familiald, precum gi centre destinate agresorilor.
(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor cu dizabilitd{i pot
f,r:

a) cu prioritate, servicii de ingrijire la domiciliu, destinate persoanelor cu dizabilitdli,
precum qi centre de zt adaptate nevoilor acestora, potrivit atribuliilor stabilite prin legile
speciale;
b) servicii de asistenJd. qi suport.

(4) Complementar aoorddrii serviciilor prevdzute la alin. (3), in domeniul protecliei
persoanei cu dizabilitbli, Compartimentul:

a) monitorizeazd, gi anahzeazd situatia persoanelor cu dizabilit1gi din unitatea
administrativ - teritoriald, precum qi modul de respectare a drepturilor acestora, asigurAnd
centrahzarea gi sintetizarea datelor gi informa{iilor relevante;
b) identificd gi evalueazil situaliile care impun acordarea de servicii gi/sau beneficii
pentru persoanele adulte cu dizabilitigi;
c) creeazd, condiJii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzdtoare nevoilor
irrdividuale ale persoanelor cu handicap;
d) inrtiazil sus{ine qi dezvoltd servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in
colaborare sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori pri"zate;

e) asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii
sr:ciale:

0 elaborcazd, documentatia necesar[ pentru acordarea serviciilor;
g) asigurd consilierea gi informarea familiilor asupra drepturilor gi obligaJiilor acestora qi

asupra serviciilor disponibile pe plan local;
h) irnLplicd in activitiiJile de ingrijire, reabilitare qi integrare a persoanei cu handlicap
familia acesteia;
i) asigurd instruirea in problematica specificd persoanei cu handicap a personalului,
inclusiv a asistenJilor personali;
j) incurajeazd" gi sus{ine activit[lile de voluntariat;
k) coJlaboreazd cu direclia generald de asistenlb social[ gi proteclia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitdtri gi transmite acesteia toate datele gi informaliile
solicitate din acest domeniu.

(5) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor vdrstnice pot fi
urmdloarele:

a) servicii
reziden{iale

de ingrijire personald acordate cu prioritate sau in centre

\tr*

pentru persoanele vdrstnice dependente si ilie nu poate



s5 le asigure ingrijiLrea;
b.) servicii de consiliere, de acompaniere, precum qi servicii destinate amenaj6rii sau
adaptdrii locuin{ei, in funcJie de natura qi gradul de afectare a autonomiei func{ionale.

(6) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate protecliei qi promovdrii
dreptuLrilor copilului sunt cele de prevenire a separirii copilului de pdrinlii sdi, precurm gi

cele menite sd ii sprijine pe aceqtia in ceea ce priveqte cregterea qi ingrijirea copiilor,
inLclusiv servicii <le consiliere familiald, organizate in condiliile legii.
(7) Complementar acordirii serviciilor prevdzute la alin. (6), in domeniul proteo{iei
copilu lui, Compartimentul :

a) monitofizeazl, gi analizeaz\, sifia\ia copiilor din unitatea administrativ - teritorialS,
precum qi modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurdnd centralizarea gi
sintetizarea datelor gi informaliilor relevante, in baza utei fiqe de monitorizare aprobate
prin ordin al ministrului muncii gi justi{iei sociale;
b) realizeazd, activitatea de prevenire a separdrii copilului de familia sa;

c) identificd gi evalueazd, situa\iile care impun acordarea de servicii qi/sau beneficii de
asistentd sociald pentru prevenirea separdrii copilului de familia sa;

d) elaboreazd documenta\ia necesard pentru acordarea serviciilor gi/sau prestaliilor gi

acordir aceste servicii gi/sau beneficii de asistenJd social[, in condiJiile legii;
e) asigurd consilierea qi informarea familiilor cu copii in intre{inere asupra drepturilor qi

ohligafiilor acestora, asupra drepturilor copilului qi asupra serviciilor disponibile pe plan
local;
f) asigurd qi monitorizeazd aphcarea mdsurilor de prevenire qi combatere a consumului de
alcool gi droguri, de prevenire qi combatere a violen{ei domestice, precum gi a

compofiamentului delincvent;
g) viziteazd periodic la domiciliu, familiile gi copiii care beneficiaz[ de servicii gi

beneficii de asisten{[ sociald gi urmdregte modul de utilizare a prestaJiilor, precurn gi

familiile care au in ingrijire copii cu pfirinji plecali Ia muncd in strdinbtate;
h) inainteazd propuneri primarului, in cazul in care este necesard luarea unei m[suri de
protec{ie speciald, 1n condiJiile legii;
i) urm[regte evolu{ia dezvoltdrii copilului qi modul in care pdrin{ii acestuia igi exorcitl
drepturile gi igi indeplinesc obliga{iile cu privir"e la copilul care a beneficiat de o mdsurd
de protecJie speciald qi a fost reintesrat in familia sa;
j) colaboreazd,cu direc{ia general[ de asistenld sociald qi protec{ia copilului in domeniul
protecJiei copilului qi transmite acesteia toate datele gi informa{iile solicitate din zLcest

domerniu:
k) urmdregte punerea in aplicare a hotdrArilor comisiei pentru protec{ia copilului/instanJei
de tutel[ referitoare la. prestarea de cdtre p6rin{ii apJi de munci a acliunilor sau lucrdrilor
de interes local, pe dunata aplicdrii mdsurii de protec{ie specialS.

Art. 1). - (1) Structura organizatoricd qi numdrul de posturi aferent
arorob[ de consiliul local. astfel incdt functionarea acestuia s[

m



attribu{iilor ce 1l revm potrivit legii.
(2) Consiliul local aprobd, prin hotdrdre, regulamentul de organizare gi func{ionar:e al

Compartimentului, pe baza prevederilor prezentului regulamentului - cadru.

(3) Atribu{iile Compartimentului, prevdzute Ia art. 3, se completeazl cu alte atribu{rii, in
func{ie de caracteristicile sociale ale comunei, cu respectarea prevederilor legii.

Art. 10. (1) Finan{area Compartimerrtului se asigurd din bugetul local.
(2) FinanJarea serviciilor sociale gi beneficiilor de asisten{d social[ se asiguri din bugetul
local, bugetul de stat, din dona{ii, sponsorizdri gi alte forme private de contribu{ii bdnegti,

potrivit legii.

Art. 11. (1) Structura orientativd de personal pentru asigurarea func{iondrii
C ompartimentului este urmdto area :

a) persoana/persoanele responsabild/responsabile de eviden{a qi plata beneficiilor de

asistenld social5;

h) persoana/persoanele cu atribuJii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitoriizarea

asisten{ilor Personali;
c) persoana cu atribuJii in domeniul asisten{ei medicale comunitare, dupd caz.

(2) irr aplicarea prevederilor alin. (1) lit. b), in sarcina autoritS{ii administra{iei publice
locale sunt incluse ceJlpuJin urmdtoarele obliga{ii:

z) realizarea evaludrii inifiale gi a planului de intervenJie de cdtre asistentul social;

h) realizarea atribu{iilor privind asisten{a medicalS comunitard de cdtre asistentul medical

comunitar sau mediatorul sanitar.

(3) in vederea exercit[rii atribuliilor ce ii revin, primarul va asigura incadraroa in
Compartiment, cu prioritate, a asisten{ilor sociali, cu respectarea prevederilor art. 122

alin. (2) din Legea nr.29212011, cu modif,rcdrile gi completdrile ulterioare, a prevederilor

Legii nr. 46612004 privind Statutul asistentului social, cu modificdrile ulterioare, qi a

prevederilor art.
(4) PrimSria va facilita accesul personalului

din
la programe de formare profesional6.

hotiirdre.

Pregedinte de Eedinf6, Secretar comund,

Ioni!5 Nicoleta
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