
ANUNŢ
privind organizarea concursului pentru ocuparea postului vacant de angajat contractual- asistent medical principal comunitar   în cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Zamostea, judeţul Suceava
1. [bookmark: _GoBack]Postul scos la concurs: un post de ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL COMUNITAR -  angajat contractual în cadrul Compartimentului asistenţă socială  din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Zamostea, judeţul Suceava.
2. Documente necesare completării dosarului de concurs: 
a) cerere de înscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, dupa caz;
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum şi copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice; 
d) carnetul de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, dacă se solicită vechime în muncă; 
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza; 
f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae.
3. Locul de depunere a dosarelor: Primaria comunei Zamostea –secretariat d-na Haiduc Adriana-Nicoleta-secretar comisie concurs,telefon 0230569874. 
4. Condiţii generale şi specifice pentru ocuparea postului: 
Condiţii generale şi specifice:
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii        
        Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si    
        domiciliul in Romania;
             b) cunoaste limba romana, scris si vorbit; 
             c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
             d) are capacitate deplina de exercitiu;
              e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata   pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
             f) indeplineste conditiile de studii : studii postliceale în specialitatea asistent medical generalist/asistent medico-socal.
          Condiţii privind vechimea în specialitatea studiilor:  minim 5 ani .
             g) nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
	Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora: 
- Proba scrisă - 24.04.2017- ora 10, sediul Primăriei comunei Zamostea.
- Interviu –  26.04.2017 – ora 10  sediul Primăriei comunei Zamostea.
5. Bibliografia- conform anexei la prezenta
6. Calendarul de desfăşurare a concursului:
· Data limită şi ora până la care se pot depune dosarele de concurs 13.04.2017 ora 14;
· Datele de desfăşurare a probelor de concurs: 24.04.2017 - ora 10 - proba scrisă şi 26.04.2017  - ora – 10 - interviul;
· Termenele de afişare : proba scrisă 24.04.2017 interviu 26.04.2017;
· Termenele în care se pot depune contestaţiile: 1 zi lucrătoare de la data afişării rezultatelor;
· termenul de afişare a rezultatelor contestaţiilor: o zi lucrătoare de la expirarea termenului de depunere a contestaţiilor.
· Termenul în care se afişează rezultatul final: o zi lucrătoare de la expirarea termenului de soluţionare a contestaţiilor
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CONCURS OCUPARE POST ASISTENT MEDICAL COMUNITAR
Bibliografia de concurs:
1. Legea nr. 272/2004 – privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului republicată,
2. „Mama şi copilul” de Emil Căpraru – Editura Medicală 2002,
3. Promovarea alăptării prin asistenţă medicală primară – Ghid practic U.N.I.C.E.F./I.O.M.C.  - 1999,
4. Contracepţie şi planificare familială – orice sursă de informaţie: M.S., I.O.M.C.,
5. OUG nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atribuţii şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii Publice către autorităţile administraţiei publice locale – capitolele privind asistenţa medicală comunitară,
6. HG nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atribuţii şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii către autorităţile administraţiei publice locale – capitolele privind asistenţa medicală comunitară,
7. “Alimentaţia sugarului – sfaturi pentru părinţi” M.S. şi I.O.M.C. – Editura Imprimeria Naţională Bucureşti 2010. 
8. 1555 teste de evaluare continua in nursing. Morariu Letitia, Spataru Ruxandra, Ştefanescu Florica, Puiu Victoria, Chiru Florian, Parlog Maria, Tofan Ruxandra. Editura ANA DAVILA Bucureşti, 2003. Doar ultimul capitol – INGRIJIRI COMUNITARE
9. 1150 de teste nursing. Elena Dorobantu, Valeria Ghidu, Maria Zamfir. Editura Viata Medicala Romaneasca Bucureşti, 2000. Doar ultimul capitol – INGRIJIRI COMUNITARE

Tematica de concurs:
1. Factori de risc pentru sănătatea populaţiei,
2. Educaţie pentru un stil de viaţă sănătos,
3. Comportamente cu risc pentru sănătate (drogurile, alcoolismul, familiile dezorganizate, abandonul familial, violenţa în familie, şomajul, comunităţile de rromi, etc),
4. Factori de risc în sănătatea copilului,
5. Aspecte ale nutriţiei copilului (alimentaţia naturală / mixtă / artificială, diversificarea alimentaţiei),
6. Protecţia copilului aflat în dificultate (instituţii şi măsuri de protecţie),
7. Dezvoltarea neuro-psihică a copilului sănătos şi a copilului cu nevoi speciale,
8. Boli transmisibile (infecto-contagioase),
9. Femeia gravidă – asisteţa prenatală şi postnatală,
10. Contracepţie şi planificare familială,
11. Atribuţiile asistentului medical comunitar.


 


