PRIMARIA COMUNEI ZAMOSTEA
JUDETUL SUCEAVA

Salarii si venituri asimilate salariilor, la nivelul Primiriei comunei Zamostea, la data de 31.03.2018

A. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

Nr. crt. Functia Indemnizatia lunari
| Primar 8.550*
2 Viceprimar 6.650*
B. FUNCTII DE CONDUCERE
Nr. crt. Functia Studii Grad Salariu de bazi -lei-
1 Secretar al comunei S | 5.985
2 Sef birou financiar contabil si administrativ S I 5.985

C. FUNCTII PUBLICE GENERALE DE EXECUTIE

Spor implementare
lari : ; .
Nr. crt. Functia Studii Grad profesional Gradatia ey u.(.E_ a.a prolecte ﬁ:mimg dig mw_m..:__.
baza - lei fonduri europene lunar- lei
nerambursabile
1 Consilier, Inspector S Superior 5 4.992 4.992
12 Consilier, Inspector S Principal 3 4.613 4.613
3 Consilier, Inspector S Asistent 1 3.595 899*=* 4.494
4 Consilier, Inspector S Debutant 0 2.888 2.888
5 Referent M Superior 5 4.164 4.164
Noté:

* Indemnizatiile lunare ale primarului si viceprimarului unititii administrativ teritoriale care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile se majoreaza cu pani la 25%, conform art. 16, alin. (2) din Legea- cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

**Personalul din institutie nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile beneficiazi de majorarea salariilor de baza
cu pand la 50%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat, conform art. 16, alin. (1) din Legea- cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.




D. FUNCTII CONTRACTUALE

Nr. crt. Functia Studii Gradatia mm_m_(._:_ n.@ Spor de noapte mm_ul:_.
baza - lei lunar- lei

1 Paznic M 3 2.297 ST4r*x 2.871
2 Guard M 5 2.957 2.957
3 Sofer M 5 2.957 2.957
4 Sofer M 4 3.5595 3.555
5 Muncitor calificat | M; G 5 2.839 2.839
6 Muncitor necalificat [ M; G 3 2.500 2.500
7 Bibliotecar S 1 2086 2.086
8 Referent cultural M 5 950 950
9 Asistent medical comunitar principal PL 3 3.132 3.132
10 Asistent medical comunitar principal PL 2 2.839 2.839
11 Asistent personal M;G 5 2252 2252
12 Asistent personal M:G 4 2.197 2.197
13 Asistent personal M:G 3 2.143 2.143
14 Asistent personal M;G 2 2.040 2.040
15 Asistent personal M:G 1 1.943 1.943
16 Asistent personal M:G 0 1.900 1.900
Nota:

*** Personalul care, potrivit programului normal de lucru, fsi desfagoard activitatea intre orele 22:00 si 6:00 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest
interval, de un spor pentru munca prestata in timpul noptii de 25% din salariul de baza.
in cadrul Primariei comunei Zamostea sunt si alte tipuri de venituri acordate in baza unor legi, dupa cum urmeazi:

Indemnizatia de sedinta pentru Consilierii locali platiti in baza art. 34, alin. (2) din Legea 393/2004 privind statutul alesilor locali, cu modificarile si
completarile ulterioare, art. 40 din Legea- cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si art.2 din Hotirdrea Consiliului
Local nr. 4/2018 privind stabilirea salariilor pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Zamostea,
judetul Suceava.

Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de concurs, precum si pentru cea desfasurata in cadrul comisiei de solufionare a contestatiilor,
membrii si secretarii acestora au dreptul la o indemnizatie reprezentand 10% din salariul de bazi minim brut pe tara garantat in plata, conform art. 42 din
H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare.

Intocmit,
Anca BEJINARIU




